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ГЛАВА СЫСЕРТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 24.05.2013 г. № 324
 г. Сысерть
О внесении изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Сысертского городского округа, 
   утвержденное постановлением Главы Сысертского городского округа от 21.09.2010 г

№ 897«О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных 
   учреждений Сысертского городского округа» (с изменениями  от 22.11.2010 г. № 1311, от 17.04.2012г.№ 207, от 20.11.2012г.№ 722,от 21.12.2012г.№ 781)
        В целях повышения оплаты труда работников учреждений образования в Сысертском городском округе и во исполнение  Указа Президента  Российской  Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по  реализации государственной социальной политики», постановления Правительства Российской Федерации от 26.09.2012 г. № 975 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г № 583», распоряжения Правительства Российской Федерации от 26.11.2012 г. № 2190-р, в соответствии  с п.2. постановления Правительства Свердловской области    от 20.03.2013г.      № 330-ПП «О внесении изменения в Примерное положение об оплате труда работников государственных учреждений Свердловской области, подведомственных Министерству общего и профессионального образования Свердловской области, утвержденное постановлением Правительства Свердловской области от 25.06.2010 г. № 973-ПП»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений Сысертского городского округа, утвержденное постановлением Главы Сысертского городского округа от 21.09.2010 г. № 897 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных  учреждений Сысертского городского округа» (с изменениями, внесенными  постановлениями Главы Сысертского городского округа от 22.11.2010 г. № 1311, от 17.04.2012 г. № 207, от 20.11.2012 г. № 722,от 21.12.2012 г. .№ 781), следующие изменения:

          1) абзац 2 пункта 1 изложить в следующей редакции:

           «Муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования,  самостоятельно устанавливают систему оплаты труда в соответствии с настоящим Примерным положением или постановлением Главы Сысертского городского округа от 29.09.2008г. № 2867 «О введении системы оплаты труда работников общеобразовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования»;

           2) пункт 5 дополнить абзацами следующего содержания:

            «Объем средств на компенсационные выплаты в составе фонда оплаты труда образовательного учреждения устанавливает главный распорядитель бюджетных средств исходя из особенностей деятельности образовательного учреждения.

            Объем средств на выплаты стимулирующего характера в составе фонда оплаты труда образовательного учреждения должен составлять не менее 20 процентов и не более 40 процентов;

           3) пункт 6 дополнить абзацем следующего содержания:

            «Главный распорядитель бюджетных средств устанавливает предельную долю оплаты труда работников административно-управленческого персонала в фонде оплаты труда образовательных учреждений, а также перечень должностей, относимых к  административно-управленческому персоналу указанных учреждений;
            4) дополнить пунктом 7 следующего содержания:

           «7. Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования к 2018 году должна составлять не менее 100 процентов от средней заработной платы в Свердловской области.

            Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования детей к 2018 году должна быть не ниже уровня средней заработной платы учителей в Свердловской
 области.

            Повышение заработной платы работников образовательных учреждений производится поэтапно с возможным привлечением на эти цели не менее трети средств, получаемых за счет реорганизации неэффективных организаций»;

            5) пункты 67 и 68 изложить в следующей редакции:

             «63. Размер должностного оклада руководителя образовательного учреждения  определяется трудовым договором.

               64. Главный распорядитель бюджетных средств разрабатывает и утверждает систему критериев для дифференцированного установления соотношения средней заработной платы руководителей учреждений и средней заработной платы работников учреждений, исходя из особенностей их типов и видов в пределах кратности от 1 до 8.»;

             6) пункты 69 и 70 исключить;

             7) подпункт 5 пункта 76 дополнить абзацем следующего содержания:

              «рост средней заработной платы работников образовательного учреждения в отчетном году по сравнению с предшествующим годом без учета повышения размера заработной платы в соответствии с решениями Правительства Российской Федерации и Правительства Свердловской области.»;

             8) абзац 1 пункта 95 дополнить словами «с учетом разрабатываемых в образовательном учреждении показателей и критериев оценки эффективности труда работников»; 
 9) приложения № 1-6 изложить в новой редакции (прилагаются); 

10) приложение № 7 исключить.
       2.  Опубликовать настоящее постановление в издании «Вестник Сысертского городского округа». 
             3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя Главы Сысертского городского округа по социальным вопросам  Галашева А.Н..
Исполняющий обязанности 

Главы Сысертского городского округ                                                                               В.П. Горн
	
	Приложение № 1
к Примерному положению 

об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений  Сысертского городского округа, утвержденное постановлением Главы Сысертского городского округа 

от___________ №_________

 


Профессиональная квалификационная группа должностей 

работников учебно-вспомогательного персонала

	Квалификационные уровни
	Должности работников образования
	 Минимальный размер должностных окладов, 
рублей

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	
	вожатый;

	3105

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	1 квалификационный уровень
	младший воспитатель
	4555

	2 квалификационный уровень
	диспетчер образовательного учреждения;

	4555


	
	Приложение № 2
к Примерному положению 

об оплате труда работников муниципальных  образовательных учреждений  Сысертского городского округа, утвержденное постановлением Главы Сысертского городского округа 

от___________ №_________




Профессиональная квалификационная группа должностей 

педагогических работников 

	Квалифика-ционные уровни
	Должности работников образования
	 Минимальный размер должностных окладов, ставок заработной платы, рублей 

	1
квалифика-ционный уровень
	инструктор по труду; инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель; старший вожатый
	6605

	2
квалифика-ционный уровень
	инструктор-методист; 
педагог дополнительного образования;

педагог-организатор; социальный педагог;

тренер-преподаватель , спортсмен- инструктор
	7175

	3
квалифика-ционный уровень
	воспитатель; мастер производственного обучения; методист; педагог-психолог;

	7175

	4
квалифика-ционный уровень
	преподаватель (кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу);
преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель;

старший методист;  учитель; учитель-дефектолог;

учитель-логопед (логопед)
	7420


	
	Приложение № 3
к Примерному положению 

об оплате труда работников муниципальных  образовательных учреждений  Сысертского городского округа, утвержденное постановлением Главы Сысертского городского округа 

от___________ №_________




Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	Квалификационные уровни
	Профессиональные квалификационные группы
	минимальный размер должностных окладов, рублей

	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	2 квалификационный уровень
	заведующий хозяйством;


	3480

	3 квалификационный уровень
	заведующий библиотекой;
заведующий производством (шеф-повар);

заведующий столовой; 
	5220

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	3 квалификационный уровень
	директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	7805

	
	

	
	Приложение № 4 
к  Примерному положению 

об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений  Сысертского городского округа, утвержденное постановлением Главы Сысертского городского округа 

от___________ №_________




Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих»

	Квалифика-ционные уровени
	Профессиональные квалификационные группы
	 Минимальный размер должностных окладов, рублей

	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалифика-ционный уровень
	 делопроизводитель; машинистка; секретарь; секретарь-машинистка; экспедитор; экспедитор по перевозке грузов; 
	2960

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалифика-ционный уровень
	администратор; инспектор по кадрам; лаборант; техник; техник вычислительного (информационно-вычислительного) центра; 
техник-программист; 
	4015


	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалифика-ционный уровень
	р; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; документовед; инженер; инженер по охране труда и технике безопасности; инженер по ремонту;
инженер по метрологии; инженер по надзору за строительством; инженер-программист  (программист); инженер-электроник (электроник);

психолог; социолог; специалист по кадрам; экономист; 
	4930

	4 квалифика-ционный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	7480


	
	Приложение № 5
к  Примерному положению 

об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений  Сысертского городского округа, утвержденное постановлением Главы Сысертского городского округа 

от___________ №_________




Минимальный размер окладов (должностных окладов)  по квалификационным разрядам общеотраслевых профессий рабочих

	Наименование квалификационного разряда
	Минимальные размеры окладов, рублей

	1 квалификационный разряд
	2400

	2 квалификационный разряд
	2660

	3 квалификационный разряд
	2950

	4 квалификационный разряд
	3260

	5 квалификационный разряд
	3620

	6 квалификационный разряд
	4010


Примечание: Высококвалифицированным рабочим и водителям устанавливаются минимальные оклады в диапазоне 5320 – 5850 рублей.

